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NKOV
Nemzeti Kulturalis Orékség Védelmi
Nonprofit Korlatolt Felelgsségii Tarsasag

ALAPITO OKIRAT

V- /2023. sz. Alapitoi Hatarozatok szerinti modositasokkal egységes szerkezetbe

foglalva, a médositisok a szévegben félkivér, dolt betiivel jelolve)

1.
A Tarsasag neve, székhelye, alapitéja, jogallasa

A Tarsasag cégneve: )
NKOV Nemzeti Kulturélis Orokség Védelmi Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag

A Tarsasag roviditett cégneve:
NKOV Nonprofit Kft.

A Tarsasag székhelye:
1139 Budapest, Lomb utca 15.

A Tarsasag jogallasa:
A Tarsasag kézhasznu jogallasa.

A Tarsasag nem folytat kozhasznu tevekenységként olyan tevékenységet, amely az
egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és
tAmogatasardl sz616 2011. évi CLXXV. térvény (a tovabbiakban: Ectv.) rendelkezéseibe
litkozik.

A Térsasag gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesito okirataban
meghatarozott tevékenységeire forditja.

A Tarsasag vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvalositasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

A Térsasdg tovabbi gazdalkodd szervet nem alapithat, €s gazdalkodd szervezetben
részesedést nem szerezhet.

A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl
fiiggetlen és azoknak anyagi timogatast nem nyujt.

A Tarsasag nem zarja ki, hogy az Alapitén kivill mas is részesiilhessen kdzhasznu
szolgaltatasaibol.

A Tarsasag mas tarsasagi formaba csak nonprofit jellegének megtartdsaval alakulhat at,
nonprofit gazdasagi tarsasaggal egyesiilhet, illetve nonprofit gazdasagi tarsasagokka

valhat szét.

A Tarsasag alapitéja a Magyar Allam.
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Az egyes allami tulajdonban 4all6 gazdasdgi tdrsasagok felett az allamot megilletd
tulajdonosi jogok és kotelezettségek Osszességét gyakorld személyek kijellésérol szolé
1/2022. (V.26.) GFM rendelet alapjan a Tarsasag vonatkozasaban a tulajdonosi jogok
gyakorldja a Kulturalis és Innovacids Minisztérium.

A Tarsasag tevékenységét egyszemélyes nonprofit tarsasagként folytatja. Kulturalis és
Innovécios Minisztérium képviscletét a miniszter, vagy a minisztérium Szervezeli és
Miikodési Szabalyzata alapjan az alapitoi jogok gyakorlasara feljogositott személy latja
el.

2.
A Tarsasag tevékenységi kire

A Térsasag alapvetd funkcidja a fegyveres biztonsagi Orségrol, a természetvédelmi és a
mezel Orszolgalatrol szol6 1997. évi CLIX. torvény alapjan a minisztérium felligyelete
ala tartozd, kiemelt jelent6segll nemzeti, kulturalis értéket 6rzé intézményei védelmének
biztositasa.

A Tarsasag az alabbi kozfeladatokat latja el:

a.) muzeumi tevékenység - a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrol
€s a kdézmiivel6désrol szolé 1997. évi CXL. torvény 6/A. § és 51. § alapjan

b.) kulturalis 6rokség megovasa - a kulturalis orokség védelmérsl szold 2001, évi
LXIV. toérvény 4-6. §-a alapjan

c.) helyszin ¢léerés fegyveres védelme - az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak
kiadasarol sz6l6 100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelet 18/B. § (3) bekezdése alapjan

A Tarsasag az alabbi kdzhaszni tevékenységeket végzi:

9102 08 Muzeumi tevékenység (fotevekenység)

9103 *08 Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossdg milkodtetése
8010 °08 Személybiztonsagi tevékenység

8110 °08 Epitményiizemeltetés

A tarsasag egyéb, nem kozhasznu tevékenységei:

8020 *08 Biztonsagi rendszer szolgaltatas

5221°08 Szérazfoldi szallitast kiegészitd szolgaltatas
4941 08 Kozuti aruszallitas

801008 Személybiztonsagi tevékenység

8121’08 Altalanos épiilettakaritas

812208 Egyéb épiilet,- ipari takaritas

8129°08 Egyéb takaritas

8130’08 Zoldtertilet-kezelés

2.5. A Tarsasag a hatosagi engedélyhez kotott tevékenységeket kizardlag a sziikséges

engedélyek megszerzését kovetden folytathat.

3.
A Tarsasig miikédésének idotartama, az iizleti év
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A Térsasag hatirozatlan iddre alakul. A Tarsasag lizleti éve megegyezik a naptari évvel.

4.
A Tarsasag torzstékéje

A Tarsasag torzst6kéje: 3 000 000 Ft, azaz harommillié forint pénzbeli hozzajarulas.

Alapité a 4.1. pontban meghatarozott torzstokéhez sziikséges tovabbi 2 500 000 Ft
osszegii pénzbeli hozzajarulast 2014. december 31. napjdig a Tarsasag rendelkezésére
bocsatotta.

Az Alapité egyéb vagyoni szolgaltatas nyljtasdra nem kotelezett.

A Tarsasag torzstdkéje felemelhetd pénzbeli, illetve nem pénzbeli hozzajarulas
szolgaltatasaval, valamint a torzstdkén feliili vagyon terhére.

5.
Eredményfelosztas

A Tarsasag tevékenységéb0l szarmazo nyereséget az Alapité nem vonhatja el.

A Téarsasag az elért nyereséget nem oszthatja fel, azt kizarolag a jelen alapité okiratban
meghatarozott kdzhasznu tevékenység finanszirozasara fordithatja.

0.
Az lizletrész

A Tarsasag fennallasa alatt az Alapité a torzsbetétet a Tarsasagtol nem kdvetelheti
vissza. Az Alapitd potbefizetésre iizleti évente tobb {itemben legfeljebb 100 000 000 Ft-
ig kotelezheto.

A Tarsasag sajat részére iizletrészt nem szerezhet, é¢s nem vonhat be.
Az iizletrész felosztasara akkor Keriilhet sor, ha az Alapito €lni kivan az uzletrész
atruhdzasi jogaval. A felosztasok révén keletkezd iizletrészek nagysdga, nem lehet

kevesebb 100 000 Ft-nal.

Ha az Alapité lizletrészének egy részét atruhdzza, a Tarsasig tagjai kotelesek jelen
Alapité Okirat helyett Tarsasagi Szerzodést kotni.

7.
A Térsasag szervezete

A Tarsasag egyszemélyes jellegébSl addodéan a taggylilés hataskorébe tartozod
kérdésekben, a Tarsasag egyediili tagja, az Alapito dont.

Az Alapitd kizarolagos hataskorébe tartozik:
1. a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Szt.) szerinti beszamold

melyhez a kényvvizsgalé jelentése is csatolasra kerlilt -, valamint a
kozhasznusagi melléklet elfogadasa,;
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a Térsasag lizleti tervének elfogadasa;
az Alapité Okirat modositasa;
a Tarsasag torzstékéjének felemelése és leszallitasa;

az ugyvezetd megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitdsa, valamint, ha
az ligyvezetd a Tarsasaggal munkaviszonyban is all, felette a munkaltatdi jogok
gyakorlasa;

a kényvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;

a Feliigyel6bizottsadg tagjainak és elndkének megvalasztasa, visszahivisa,
dijazasédnak megallapitasa, a FeliigyelObizottsag ligyrendjének elfogadasa;

az lgyvezetd, a feliigyelobizottsagi tagok és a konyvvizsgalo elleni kovetelések
érvényesitese, tovabba intézkedés az iigyvezetd ellen inditott perekben a Tarsasag
képviseletérdl;

a Tarsasag jogutod nélkiili megsziinésének vagy atalakulasanak elhatirozasa;

a munkaszerzodések kivételével, a kollektiv szerzédés, az éven tili
kotelezettségvallalast tartalmazo, valamint olyan kotelezettségvallalast tartalmazo
szerz8dések megkotésének eldzetes jovahagyasa, amely értéke a netté 15 millio
forint 6sszeget meghaladja. A szerzédés nettd értékének meghatarozasa soran az
egy éves iddtartamon bellill az azonos szerz6d6 féllel, azonos tirgyban kotott
megallapodas értekét Ossze kell szamitani, valamint az adott pénziigyi évre juto,
illetve a szerzodéskotéstdl szamitott 12 honapon beliil kifizetett érték kozil a
magasabb dsszeget kell figyelembe venni. Nem tartoznak ebbe a korbe:

» azon szerzOdések, melyeket a Tarsasag az Alapitd Okirat 1.11. pontjaban
meghatarozott személyekkel kot;

o kozbeszerzési eljards eredményeként megkotésre keriilé szerzddések,
amennyiben azok lényeges tartalmi elemeit az Alapité egyedileg, az
igény felmeriilésekor vagy az adott évi {lizleti terv keretében mar
jovahagyta,

a Tarsasag altal torténd hitelfelvétel és kolcsonfelvétel elézetes engedélyezése;
a Szervezeti és Milkodési Szabalyzat elfogadasa,

a Befektetési Szabalyzat elfogadasa;

az ligyvezeto, ill. a felligyelobizottsagi tagok, illetéleg a konyvvizsgald felmentése
irasban a titoktartési kitelezettség alol;

az lugyvezetd, a feliigyelGbizottsagi tagok, valamint a munka torvénykonyvérdl
sz0l6 2012. évi L. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-anak hatdlya ala esd vezetd
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allasi  munkavallalok javadalmazdsa moédjanak, mértékének fébb elveirdl,
rendszerérol szol6 szabéalyzat megalkotasa;

16. olyan szerzédések megkdtésének elbzetes engedélyezése, amelyet a Tarsasag az
ligyvezetdjével, vezets éallasi munkavallalojaval, a Feliigyelobizottsig tagjaval,
konyvvizsgalojaval, valamint ezek a Polgari Térvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V.
torvény (a tovabbiakban: Ptk.) szennti kozeli hozzatartozojaval kot,

17. a Tarsasdg munkavallalojanak altaldnos jellegii képviseleti joggal valo felruhazasa,
cégvezetd kinevezése;

18. a kozszolgaltatisi szerz6dés megkotésével, illetve moédositasaval kapcsolatos
dontések (ide tartozik az olyan szerzédés megkdtésének eldzetes jovahagyasa is,
amelyet a Térsasdg — az Alapiton kivil — a térsadalom kozds sziikségleteinek
kielégitéséért felelds szervvel kot a kozhasznl tevékenység feltételeirdl;

19. az Mt. 228. §-a alapjan kotendd versenytilalmi megéallapodasok jévahagyasa;

20. a Tdrsasdg munkavillaloi részére a munkaszerzodésiikben munkabérként

megdllapitott osszegen feliil torténé - cafetéridt, illetve jogszabdlyban
meghatdrozott, kotelezben kifizetendd juttatisokat nem érintd — Kkifizetések
engedélyezése,

Az Alapité kizardlagos hataskorébe tartozo kérdésekben a Tarsasag koteles — az Alapitd
eljarasi rendjét is figyelembe véve - a megfelelé hataridében az Alapitd intézkedését
kémi a sziikséges informaciok, vélemények rendelkezésre bocsatasa mellett.

Az Alapitd a személyi kérdésekkel kapcsolatos dontések ide nem értve a
konyvvizsgalé megvalasztasaval kapcsolatos dontést — és az Alapité Okirat 7.2.20. és
7.2.8. pontja kivételével a kizarolagos hataskorébe tartozd kérdésekben a dontéshozatalt
megeldzden koteles a Felligyeldbizottsag, valamint az ligyvezetd irdsos véleményet
beszerezni.

7.4.1. Az Alapitd a FeliigyelGbizottsag és az iigyvezetd irdsos véleményének
megismerése érdekében a dontéshozatalt megeléz8en postai vagy elektronikus
ton irasban fordul a Feliigyelobizottsag elnékéhez, valamint az ligyvezetéhoz a
dontéshozatal konkrét targyanak megjeldlésével.

7.4.2. A Feliigyel8bizottsag — az elndk utjan - és az ligyvezetd a véleményiikrdl irasban
kotelesek tajékoztatni az Alapitot a meghozni kivant dontésrdl szolo tajékoztatas
kézhezvételétd] szamitott 8 napon beliil. (A nyilvanossag biztositisa érdekében a
Feliigyeldbizottsag elndke a bizottsdg irasos véleményét egyidejiileg az
ligyvezetd részére is megkiildi.) Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény
beszerzése rovid uton (pl. tdvbeszéld, fax, e-mail) is torténhet, azonban az igy
véleményt nyilvanité személy 8 napon belill koteles véleményét irdsban is az
Alapité rendelkezésére bocsatani.

7.4.3. A Feliigyeldbizottsag, valamint az iigyvezetd véleménye az Alapitét nem
kotelezi.
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7.4.4. Az Alapité a kizar6lagos hataskorébe tartozé kérdésekben a hatdrozatat annak
meghozatalatél szamitott 15 napon beliil koteles irdsban kozolni a Téarsasag
iigyvezetojével.

7.4.5. Amennyiben a vélemény-nyilvanitasra jogosult személy a vélemény adasira
irdnyadd hataridén belill nem nyilvanit véleményt, azt ugy kell tekinteni, hogy
az Alapito tervezett dontésével egyetért, azt clfogadja.

7.4.6. Amennyiben az Alapité hatarozata jogszabaly rendelkezéseibe vagy az Alapito
Okiratba iitkozik, az ligyvezetd, illetve a FeliigyelGbizottsag barmely tagja annak
birdsagi feliilvizsgalatat kérheti.

7.4.7. Az Alapité haladéktalanul koteles megtenni a sziikséges intézkedéseket, ha a
Tarsasag mérlegébdl, konyvviteli nyilvantartasaibol kitiinik, hogy a Tarsasag
sajat tokéje veszteség folytan a torzstdke felére vagy a torzstSke térvényben
meghatdrozott minimalis Osszege ala csokkent, vagy a Tarsasagot
fizetésképtelenség fenyegeti vagy fizetéseit megsziintette, vagy a Tarsasag
vagyona a tartozasokat nem fedezi.

8.
Az iligyvezetd

A Tarsasag iigyvezetését és torvényes képviseletét az iigyvezetd latja el.

Az iigyvezetdt az Alapit6 hatdrozatlan idotartamra valasztja.

Az ligyvezet0 jogviszonya a megbizas elfogadasaval jon létre.

Az ligyvezetd ujravalaszthaté és az Alapito altal indoklasi kotelezettség nélkiil
barmikor visszahivhato.

Az ugyvezetd, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznu
szervezetet elOzetesen tajekoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
kézhasznl szervezetnél is bet6lt.

Nem lehet ligyvezetd6 (Ptk. 3:22. § 3:115. §; a cégnyilvdnossdgrol, a birosdgi
cégeljdrdsrol és a végelszdmoldsrol szolo 2006, évi V. torvény (a tovibbiakban: Ctv.)
9/B-9/E. §; és Ectv. 39. § (1) bekezdés):

- akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés-biintetésre itéltek,
amig a biintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények alol nem mentesiilt,
- akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak, akit valamely foglalkozasto! jogerds birdi
itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd
jogi személy vezeto tisztségviseldje nem lehet,

- akit a cegbirosag a Ctv. 9/B-9/E §-ai alapjan eltiltott, az eltiltas id6beli hatalya alatt

- a kozhasznll szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kdzhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje volt:

a) amely jogutdéd nélkiil sziint meg ugy, hogy az llami adé-és vamhat6sagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az 4llami ad6- és vamhatosag jelentGs dsszegii adohidnyt tart
fel,
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c) amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsag iizletlezards intézkedést
alkalmazott, vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,
d) amelynek addszamat az allami add- és vamhatdosag az addzas rendjérdl sz6lo

torvény szerint felfiggesztette vagy torolte.

Az ligyvezetd - a nyilvanosan milkodd részvénytarsasag részvénye kivételével - nem
szerezhet Tarsasagi részesedest, €s nem lehet vezeto tisztsegviselo, felugyelobizotisagi
tag olyan gazdasagi Térsasdgban, amely fotevékenységként ugyanolyan gazdasagi
tevékenységet folytat, mint az a Tarsasag, amelyben vezetd tisztségviseld, kivéve, ha
az Alapité ehhez hozzajarul. Ha az ligyvezetd W) vezetd tisztségviselbi vagy
feliigyelSbizottsagi tagsagi megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatdl szamitott 15
(tizendt) napon beliil koteles ¢ tényrol értesiteni azokat a Tarsasdgokat, ahol mar
vezetd tisztségviselo vagy feliigyelobizottsagi tag.

Az iigyvezetd és hozzatartozéja — a mindennapi élet szokésos ligyletei kivételével -
nem kothet sajat nevében vagy sajit javara a gazdasagi Tarsasig fOtevékenysége
korébe tartozd szerzGdéseket, kivéve, ha az Alapité ehhez hozzajarul.

A Tarsasag az ligyvezetSt, valamint e személy hozzatartozojat, tovabba az egyéb
felelés személyt, a tamogatot, az dnkéntest, valamint e személyek hozzatartozojat - a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok kivételével - - cél szerinti
juttatasban nem részesitheti.

Az ligyvezet6 koteles az iizleti titkot megdrizni.

Megszlinik az ligyvezetd megbizasa:

a) a megbizas id0tartamanak lejartaval,

b) visszahivassal,

c) torvényben szabalyozott kizard ok bekdveikeztével,
d) lemondassal,

€) elhalilozassal,

f) kiilén torvényben meghatarozott esetben.

Az iigyvezetd — az Alapitonak kiildott lemondéssal - tisztségérél barmikor lemondhat,
azonban ha a Tarsasig miikodSképessége ezt megkivanja, a lemondéas csak annak
bejelentésétdl szamitott hatvanadik napon vélik hatdlyossa, kivéve, ha az Alapité az 1
ligyvezetd megvalasztasarél mar ezt megel6zéen gondoskodott, illetve gondoskodni
tudott volna. A lemondas hatalyossa valasaig az ligyvezetd a halaszthatatlan dontések
meghozataldban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni. A
lemond6 nyilatkozat, mint a Térsasdggal kapcsolatos jognyilatkozat, kozlésére az
elektronikus hirkozld eszkozok utjan torténd kozlésre vonatkozd szabalyok
irdnyadodak.

Az ligyvezetd jogait és feladatait onalléan gyakorolja.

Az iligyvezetd iigyvezetési tevékenységét a Tarsasagérdekének megfelelen koteles
ellatni. A vezetd tisztségviseld a Tarsasdg ligyvezetését a Tarsasag érdekeinek
elsédlegessége alapjan 6nallan latja el. E mingségében a jogszabalyoknak, a létesitd
okiratnak és az Alapité hatirozatainak van aldvetve. Az ligyvezet az ligyvezetési
tevékenysége soran a jogi személynek okozott karokért a szerz6désszegéssel okozott
karért valé felelésség szabilyai szerint felel a jogi személlyel szemben.
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Ha az iigyvezetd e jogviszonydval Gsszefiiggésben harmadik személynek kért okoz, a
karosulttal szemben a Tarsasaggal egyetemlegesen felel.

Az lgyvezeto:

a)
b)

i)
i)

k)

D

felelés a Tarsasag milkddési korében az altala, illetve az altala delegalt
hataskérben hozott minden dontésért;

vezeli a Tarsasdg munkaszervezetét, gyakorolja a Tarsasidg minden
munkavallaloja felett a munkaltatéi jogokat, ideértve az Mt. 208. § (1)
bekezdése szerinti elsé szamu vezetd helyettesét, valamint az Mt. 208. § (2)
bekezdésének hatalya alad tartozé munkavallalokat is a részikre torténd
teljesitménykdvetelmény és az ahhoz kapcsolodd juttatasok (teljesitménybér,
vagy mas juttatds) meghatarozasat is az Alapitonak Mt. 207. § (5) bekezdése
szerinti felhatalmazas alapjan. Az {igyvezeté ellenérzési kotelezettségét,
felelosségét nem érinti, ha feladatainak egy-egy részét a Téarsasdg
munkavallal6ira ruhazza at;

gondoskodik a Tarsasag tizleti kdnyveinek szabalyszerii vezetésérdl;
gondoskodik a Hatarozatok Konyvének vezetésér6l, mely tartalmazza a
dontésre jogosult szerv dontéseinek tartalmat, idépontjat és hatalyat, a
Hatarozatok Konyvében a Feliigyelobizottsag hatirozatait is nyilvan kell
tartani;

gondoskodik a cégjegyzékben feltiintetett adatoknak és ezek viltozisanak,
valamint térvényben eléirt mas adatoknak a cégbirdsagi bejelentésérol,
biztositja az alapito okirat 7.9. pontjaban foglalt betekintési jogot;

a jelen Alapitdé Okirat 7.3. e) pontjaval Gsszhangban dént a telephelyek és
fioktelepek valtozasarol, valamint a Térsasdg fotevékenységének nem
mindsiild, egyeb tevekenységi koreinek a modositasarol és ezzel 6sszhangban
az Alapité Okirat médositasarol;

megkoti a Tarsasag kollektiv szerzddését és egyéb kollektiv megallapodasat;
kialakitja a Tarsasag kozéptavi miikodési stratégiajat és ennek alapjan elkésziti
a Tarsasag kozéptavu fejlesztési, foglatkoztatasi tervét;

elkésziti a Tarsasag éves lizleti tervét;

elkésziti és az Alapitd részére eloterjeszti a Tarsasag szamviteli tdrvény szerinti
beszdmolojat, beleértve a kozhasznusagi mellékletet, koteles azt
konyvvizsgaloval zaradékoltatni, és a Szamviteli torvényben foglalt
hataridében letétbe helyezni és a Tarsasag honlapjan is kozzétenni;

a Tarsasag gazdalkodasarol (controlling-jelentés), pénziigyi helyzetérél, a
foglalkoztatottakro! az Alapitd igénye szerint, de legalabb naptari év II. ho 10.,
V. ho 10., VIIL hé 10., XI. hé 10. napjaig a Feliigyeldbizottsag és az Alapitd
részére jelentést készit, az el6zd negyedévre vonatkozodan, és ennek soran
irasban nyilatkozik, hogy a FeliigyelObizottsag részére el6terjesztett minden, az
Alapitd elé keriilé valamennyi lényeges iizletpolitikai jelentést, valamint
minden olyan el6terjesztést, amely érinti az Alapitd kizardlagos hataskorébe
tartozo dontést;

az Alapito részére a Feliigyelobizottsag egyetértésével javaslatot tesz a
kényvvizsgil6 szervezetre, illetve a konyvvizsgal6 személyére;

gondoskodik a Tarsasag és az Alapito kozott létrejott szerzddések cégbirdsagon
torténd letétbehelyezésérdl a szerzodés alairasatol szamitott harminc napon
beliil;

koteles kinevezését, megbizdsdt vagy vele mas szerzGdéses jogviszony
letesitését megeldzben, majd azt kovetden a 2007. évi CLII térvény 5. § (1)
bekezdésében meghatarozottak szerint vagyonnyilatkozatot tenni;
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0) gondoskodik arrdl, hogy az Alapit6 hatérozatai az érintettekkel 15 napon beliil
irasban kozlésre,- az érintettek nagy szama esetén székhelyén, illetve az érintett
telephelyén és fidktelepén taldlhaté nyilvanos hirdetdtablan is legalabb 30
napra kifliggesztésre keriiljenek [Ectv. 37. § (3) bekezdés b)];

p) kételes olyan nyilvantartast vezetni, amely tartalmazza az Alapitoi dontések
tervezetét, az arra leadott irasos véleményeket, és a vélemények meghozatalat
koveié Alapitoi dontést, a dontest tamogatok es ellenzok szamaranyat
(amennyiben lehetséges személyét), a dontés iddpontjat, hatalyat [Ectv. 37. §
(3) bekezdés a}];

q) a vonatkoz6 szamviteli és egyéb jogszabalyok altal eldirt kozlési kotelezettség
teljesitésén tGl gondoskodik arrél, hogy a Tarsasag éves beszdmoldja a
jogszabaly altal meghatarozott hataridoben, tovabba a Tarsasag éltal nyijtott
szolgaltatasok igénybevételének mddja a Tarsasag sajat honlapjan is
hozzaférhetdvé valjék [Ectv. 37. § (3) bekezdés d)];

1) megillapitja a TArsasag szervezeti és milkodési szabalyzatat;

$) miikodteti a bels6 kontrollrendszert.

Az Alapité Okirat modositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és
adatoknak, ezek valtozasanak, valamint torvényben eldirt mas adatoknak a cégbirosagi
bejelentése az ligyvezets kotelezettsége. Az iigyvezetdé korlatlanul felel azokért a
karokért, amelyek a bejelentett adat, jog vagy tény val6tlansagabol, illetve a bejelentés
késedelmébdl vagy elmulasztasabol szarmaznak.

Az iigyvezetd haladéktalanul koteles, a szilkséges intézkedések megtétele céljabol a
Feliigyelobizottsag egyidejii értesitése mellett az Alapitot értesiteni, ha tudomasara jut,

hogy:

a) a Téarsasag sajat tOkéje a veszteség folytan a torzstoke felére csékkent, vagy

b) a Tarsasagot fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megsziintette, illetve,
ha vagyona tartozasait nem fedezi.

¢) amennyiben a Tarsasag veszteséges mitkddése miatt az Alapitot potbefizetési
kotelezettség teljesitésére felszolithatja

d) amennyiben a Tdrsasdg veszteséges milkodése megsziinik, és az alapitd felé a
Tarsasagnak potbefizetési visszafizetés (potbefizetés kivonas) kotelezettsége
keletkezik;

€) a Tarsasdg sajat t6kéje a torzstdke torvényben meghatirozott minimalis

Osszege ala csokkent.
Az iligyvezetd a birdsaghoz csédeljaras lefolytatdsa iranti kérelmet nydjthat be. A
kérelem benyujtdsahoz az Alapitd tulajdonosi jogokat gyakorld elGzetes egyetertese
sziikséges. A kérelem benyujtasarél a munkavéllalokat, az MT-ben meghatarozott
szakszervezeteket, az lizemi tandacsot (izemi megbizottat) tajékoztatni kell.

A Thérsasagot az iigyvezetd képviseli harmadik személyekkel szemben, valamint
birdsagok és mas hatosagok elétt.

Az ligyvezetd az ligyeknek - a Szervezeti és Milkodési Szabalyzatban meghatarozott
csoportjaira nézve - a Tarsasdg munkavallaloit képviseleti joggal ruhazhatja fel.

A Tarsasag iigyvezetdje: Schultz Gabor
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lakohely: 2120 Dunakeszi, Abraham Pl utca 22.
sziiletett: Pécs, 1977. szeptember 17.

anyja neve: Schum Anna
ad6azonosito jel: 8404363803

Az ligyvezeté megbizasa 2021, februar 1. napjatol 2026. januar 31. napjaig tartd
hatdrozott 1d6tartamra szol.

Amennyiben az ligyvezetd a Téarsasaggal munkaviszonyban is all, Ggy az ligyvezetd
felett az alapité kizarélagos hataskérébe tartozé 7.2. 2. pontban szabalyozott alapvetd
munkaltatéi jogok kivételével az egyéb munkaltatoi jogokat a Kulturalis és Innovacios
Minisztérium, mint Alapité Tarsasagot kozvetleniil kezels illetékes szakteriiletének
vezetdje gyakorolja az Alapito felhatalmazasa alapjan.

9.
A Tarsasag nyilvinossiga

A Téarsasag mikddesével kapcsolatosan keletkezett azon iratokba, amelyek jogszabaly
alapjan nyilvanosak a Tarsasag iligyvezetOjével tortént eldzetes egyeztetés alapjan
barki betekinthet, sajat koltségére masolatot készithet.

A Tarsasag miikddésére, szolgdltatasi igénybevételének modjara, valamint

beszamoldi, koézhasznisagi melléklete kozlésére vonatkozéan biztositja a

nyilvanossagot

- a jogszabalyokban meghatarozott idében és modokon (pl. Szt. szerinti
beszamolonak, cégjegyzék adatainak kozzététele),

- az iratbetekintési jog (cégbirésagon, tarsasag székhelyén) alkalmazasaval,

- a Tarsasidg Alapitd Okirat szerinti tevékenységének és gazdilkodasanak legfébb
adatait, valamint kozleményeit a www.nkov.hu honlapon hozza nyilvanossagra.

Az Ectv. 37. § (3) bekezdésében foglaltakrol belsé szabalyzatban rendelkezik a
Tarsasag.

10.
Cégiegyzés

Az ligyvezet$ dnélldan jogosult a cégjegyzésre, a kozjegyzo altal hitelesitett alairasi
cimpéldanynak illetve hiteles alairasi mintajanak megfelelen.

i1.
Feliigvelobizottsag

A Tarsasagnal hdromtagi Feliigyelobizottsag miikddik, amelynek két tagjat az
Alapitd, egy tagjat a Tarsasag iizemi tanacsa jel6li ki.

11.1.1. A Feliigyelébizottsag tagjai:
Miiller Laszlo Attila

lakcim: 1037 Budapest, Tarhos utca 22. C ép. la.
anyja neve: Skomitski Terézia
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Sipos Bulcsu Kadosa

lakcim: 2132 God, Fiizike utca 116.
anyja neve: Darvas Réka

11.1.2. A Felugyelobizottsag elnoke:
Erdélyi Gabor

lakcim: 2463 Tordas, Petdfi Sandor utea 38.
anyja neve: Jambor Erzsébet

11.1.3. A tagok megbizatasa 2024. janudr 1. napjdtél hatirozatlan idStartamra szol.
Az elndk megbizatasa 2022. szeptember 1. napjatol hatarozatlan idére sz6l. A
Feliigyeldbizottsdg tagjai ujravalaszthatok. A FeliigyelGbizotisag tagjait az
Alapitd barmikor visszahivhatja.

11.1.4. A Feliigyelobizottsig tagjainak dijazdsat az Alapitd allapitja meg. A
javadalmazas mértéke kozérdekbdl nyilvanos adat.

A Feliigyeldbizottsag évente legalabb négyszer iilésezik. A FeliigyelSbizottsag akkor
hatarozatképes, ha {ilésein mindhérom tag jelen van. A Feliigyel6bizottsag testiiletkent
jér el, hatarozatait egyszeri sz6tdbbséggel hozza.

A Feliigyelbizottsag ligyrendjét maga hatarozza meg, amelyet az Alapitd hagy jova.

A Feliigyelobizottsag tagjai személyesen kotelesek eljamni, képviseletnek nincs helye.
A Feliigyel6bizottsag tagjait e mindségiikben az Alapito, illetve munkaltatdja nem
utasithatja.

A Feliigyelbizottsag az Alapitoi Okirat 7.4. pontja alapjan koteles irdsos véleményt
adni az alapit6i dontést megel6zden.

A Feliigyelébizottsag - intézkedésre valo jogosultsiginak megfelelden - koteles az
Alapitét tajékoztatni, és annak intézkedését kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomast,
hogy a Tarsasag miikodése soran olyan jogszabdlysértés vagy a Tarsasag érdekeit
egyébkeént sulyosan sért§ esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetese vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az Alapité dontését teszi sziikségesse,
tovabba, ha az Ugyvezetd felel§sségét megalapozd tény meriilt fel.

Ha az Alapit6 a térvényes miltkddés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a Feliigyeldbizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a térvényességi
feliigyeletet ellatd cégbirosagot.

A Feliigyelobizottsag tagjait a 2007. évi CLIL torvény alapjan vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettség terheli.

A feliigyeldbizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem
megfelelé teljesitésével a Tarsasagnak okozott karokért a Ptk. szabilyai szerint
felelnek a Tarsasaggal szemben.
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11.10. A Feliigyeldbizottsag tagjai kotelesek az iizleti titkot megorizni.

11.11. A feliigyelobizottsagi tagok dsszeférhetetlenségére vonatkozé szabalyok:

12.1.

12.2.

1.) Nem lehet a Feliigyelobizottsag tagja:
1. az alapitdi jogok gyakorlasara meghatalmazott személy,
2. amunkavallaléi képviselet kivételével a Tarsasag munkavallaloja,

3. aki a Tarsasaggal a megbizatasan kivill mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all,
ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

4. aki a Tarsasag cél szerinti juttatdsabol részesill, kivéve a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat,

5. aTarsaség ugyvezetdje, konyvvizsgaloja, illetve

6. aki az 1-5. pontban meghatirozott személyek Ptk. szerinti kozeli
hozzatartozdja,

7. akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizaré ok all fenn.

2.) A Feliigyelobizottsag tagja, illetve a feliigyeldbizottsagi tagnak jelolt személy
koteles valamennyi érintett kdzhasznu szervezetet elGzetesen - legalabb 15
nappal megelézden - tajékoztatni arrdl, hogy vezetd tisztségvisel6i vagy
feliigyelobizottsagi tagi tisztséget egyidejiileg mas kdzhaszni szervezetnél is
betdlt.

3) A feliigyel6bizottsagi taggd vélasztott személy az 1j tisztsége elfogadasatol
szamitott 15 napon belll az Alapitot irasban tajékoztatni koteles.

12.
A konyvvizsgalé

A Tarsasag éllando konyvvizsgaldja (a tovabbiakban: konyvvizsgald):

Név: REGIA AUDIT Kdényvvizsgalo és Pénziigyi Tanacsadd Kft.

Székhely: 8000 Székesfehérvar, Béla utca 56.

Cégjegyzékszam: 07-09-016508

A tarsasag MK VK Nyilv-i. Szam: 002562

Személyében felelds konyvvizsgald: Dudas Csaba

(lakcime: 8000 Székesfehérvar, Béla utca 56., anyja neve: Kolcsovszky Eva, kamarai
tagsagi szama: 006112)

Az élland6é kényvvizsgdld megbizatdsanak idGtartama 2021-2023. izleti évekre, de
legkésdbb 2024. méjus 31. napjaig tart.
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A konyvvizsgilé a konyvvizsgdldi nyilvantartasban szereplé egyéni konyvvizsgalo
vagy konyvvizsgilé cég lehet. Ha konyvvizsgalo cég litja el a konyvvizsgaloi
feladatokat, ki kell jeldlnie azt a személyt, aki a kényvvizsgélatot személyében végzi.

A Térsasag az Szt. szerinti beszamolo valodisagit és jogszabélyszeriiségét
kényvvizsgalaval koteles ellendriztetni. A konyvvizsgalo jelentésének ismerete nélkiil
az Szt. szerinti beszamolorol az Alapitd nem hozhat dontést. Emellett a konyvvizsgalo
az Alapitd elé terjesztett minden uzleti jelentést koteles megvizsgalni abbdl a
szempontbdl, hogy az valds adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabélyi
elbirasoknak.

A konyvvizsgild feladatanak teljesitése érdekében a tarsasig irataiba, szamviteli
nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, az iigyvezet6tél, a Feliigyelobizottsag
tagjaitol, illetve a Tarsasdg munkavallal6itol felvilagositast kérhet, a Tarsasag fizetési
szaml4jat, pénztarat, szerzddéseit, értékpapir-, druallomanyat megvizsgalhatja.

A kényvvizsgalé a Feliigyelbizottsag iilésén tanacskozasi joggal részt vehet, a
Feliigyelobizottsag felhivésa esetén a konyvvizsgalé a FeliigyelSbizottsag iilésén
koteles részt venni. A Feliigyeldbizottsag koteles napirendre tlizni a konyvvizsgalo
altal megtargyalasra javasolt iigyeket.

A konyvvizsgalé koteles a Tarsasag ilizleti iigyeirdl szerzett értesiiléseket iizleti
titokként megorizni.

Ha a konyvvizsgilo a Tarsasdg vagyonanak olyan véltozasat észleli, amely
veszélyezteti a Tarsasiggal szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha olyan
koriilményt észlel, amely a vezetd tisztségvisel6k vagy a feliigyeldbizottsagi tagok e
mindségilkben kifejtett tevékenységiikért valo feleldsségét vonja maga utan,
késedelem nélkil koteles az {igyvezetésnél kezdeményezni az Alapito
dontéshozatalahoz szilkséges intézkedések megtételét. Ha a kezdemenyezés nem vezet
eredményre, a konyvvizsgalé koteles a feltart koriilményekr§l a Tarsasag
torvényességi felligyeletét ellaté nyilvantartd birésagot értesiteni.

Ha az Alapité a konyvvizsgald értesitése alapjdn a jogszabalyok altal megkivant
dontéseket nem hozza meg, a kényvvizsgald koteles errdl a torvényességi feliigyeletet
ellato szervet értesiteni.

A konyvvizsgalo felelosségére a konyvvizsgalora vonatkozo jogszabalyokban, illetve
a Ptk.-ban meghatarozott felelGsségi szabalyok az iranyadok.

A kényvvizsgalé nem lehet az alapitoi jogok gyakorldsdval meghatalmazott személy, a
Téarsasag iigyvezetdje, feliigyelobizottsagi tagja és e személyek hozzatartozoja, a
Térsasag munkavéllaléja e jogviszonya fennallasa idején, és annak megsziinése utan
harom évig.

A konyvvizsgaldé nem nytjthat a Tarsasag részére olyan szolgaltatast és nem alakithat
ki olyan egyiittmiikddést az iigyvezetvel, amely konyvvizsgaloi feladatanak fuggetlen
és targyilagos ellatasat veszelyezteti.

A konyvvizsgald dsszeférhetetlenségére megfeleléen alkalmazni kell az Ectv. 38. § (3)
bekezdésében foglaltakat.
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13.
A Tarsasag megsziinése esetén vagyoninak rendezése

13.1. A Tarsasag vagyonanak felosztasdara csak a Tarsasag torlését kovetben — a nonprofit
korlatolt felelGsségii tarsasagra vonatkozo kiilon szabalyok szerint — keriilhet sor.

13.2. A Tarsasag jogutdd nélkiilli megsziinése esetén az Alapitd részére a tartozasok
kiegyenlitését kovetden, kizarolag a sajat tdke megsziinéskori 6sszege adhatd ki
legfeljebb az Alapité vagyoni hanyadanak teljesitéskori értéke erejéig. Alapitd vallalja,
hogy ebben az esetben az ezt meghalad6 részt a Tarsasigéval azonos vagy hasonld
célra fogja forditani.

14.
Vegyes és ziré rendelkezések

14.1. A Tarsasag befektetési tevékenységet nem végez. Amennyiben a Térsasag szabad
peénzeszkdzeit kivanja befektetni, gy koteles Befektetési Szabdlyzatot alkotni, és
ennek megfeleléen eljarni, azzal, hogy a befektetésbdl szarmazd eredményt sem
oszthatja fel a Tarsasig, koteles azt cél szerinti tevékenységre, k6zhasznl c¢éljainak
megvaldsitasdra forditani.

|
Kelt: Budapest, 2023. december 7. U\A WO

Alapito
képviseli: Csak Janos miniszter
Kulturalis és Innovéciés Minisztérium

15






